
 

 

Trockenbaumonteure beherrschen das gesamte Leistungsspektrum zur Herstellung von Wand- 

und Deckensystemen aus den unterschiedlichsten Materialien ebenso wie andere Tätigkeiten 

rund um den traditionellen Innenausbau.  

Mit etwas Gipskarton und Dachlatten erstellen wir Wände in großen Hallen oder Großraumbüros 

und lösen komplexe Problemstellungen in den Bereichen Wärme-, Schall- und Brandschutz. 

Wir erstellen für unsere Kunden: 
o Wand- und Deckenbekleidungen 
o Montagewände als Raumtrenner 
o abgehängte Deckensysteme 
o Ausbauten feuchtebelasteter Räume 
o Dachgeschossausbauten  

alles exakt nach Bau- und Montageplänen. 
 
 
Besonderes Augenmerk wird während der Ausbildung 
auf Wärme-, Schall- und Brandschutzmaßnahmen 
gelegt. 
 
Die Ausbildungszeit beträgt drei Jahre.  
Eine Lehrzeitverkürzung ist bei entsprechender Leistung oder schulischer Vorbildung nach Absprache möglich. 

 
Das lernst Du bei Heinrich Schmid: 

o Einrichten von Baustellen 
o Planung und Organisation von Arbeitsabläufen 
o Erstellen von Decken, Wänden, Fußböden und Raumobjekten in Trockenbauweise 
o Bedienen und Instandhalten von Werkzeugen, Geräten und Maschinen 

 
Das bringst Du mit: 

o Du hast einen qualifizierten Schulabschluss 
o Du besitzt handwerkliches Geschick und räumliche Vorstellungsvermögen 
o Du erledigst Aufgaben sorgfältig und verantwortungsbewusst, 
o Du bist teamfähig und hast Freude am Umgang mit Menschen  

 
Das bieten wir Dir: 

o Eine systematische und fundierte Ausbildung  
in einem zukunftsorientierten Familienunternehmen 

o Persönliche Betreuung durch qualifizierte Ausbilder 
o Kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer Führungsakademie 
o Eine übertarifliche Ausbildungsvergütung 

 
Nach der Ausbildung hast Du beste Karrierechancen in einem führenden europäischen Ausbaubetrieb. 
 
 

 

 

Richte Deine Bewerbungen an:  
Heinrich Schmid GmbH & Co. KG  B_Leyendecker@heinrich-schmid.de 
Steinzeugstraße 33-35    www.heinrich-schmid.de 
75015 Bretten     0721 9442-0 

TROCKENBAUMONTEUR (M/W/D) 


